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 приказ от 31.08.2023 года № 565 -д         



 

Направление 

деятельности 
Показатель мониторинга Индикаторы Мероприятие Периодичность (сроки) Ответственные 

измерения предоставления 
данных 

Обеспечение условий реализации образовательного процесса 

 

 

 

 

 

 

 

Основные 

образовательные 

программы 

Соответствие структуры и 

содержания основной 

образовательной программы 
требованиям ФГОС 

Доля программ, соответствующих 

требованиям ФГОС 

Экспертная 

оценка 

1 раз в год По завершению 

разработки, 

после внесения 
изменений 

Зам. директора по 

УВР 

Соответствие структуры и 

содержания основной 

образовательной программы 
требованиям ФОП 

Доля программ, соответствующих 
требованиям ФОП НОО, ООО, 

СОО 

Экспертная 
оценка 

1 раз в год По завершению 

разработки, 

после внесения 
изменений 

Зам. директора по 
УВР 

Соответствие планируемых 

способов, форм и порядка 

реализации ООП 

гигиеническим  требованиям 

к организации 
образовательного процесса в 
школе 

Соответствие учебного плана 

нормам СанПин 

Экспертная 

оценка 

1 раз в год Август Зам. директора по 

УВР 

Соответствие перечня УМК, 

принятых к использованию 

в рамках реализации 

образовательной 

программы, утверждённому 

федеральному 
перечню учебников 

Доля УМК, соответствующих 

утверждённому федеральному 

перечню учебников 

Экспертная 

оценка 

1 раз в год Август ШМО 
учителей- 

предметников 

 

 

Кадровое 

обеспечение 

образовательного 

процесса 

Численность педагогических 

работников, в том числе 

работающих по 
совместительству 

Доля штатных педагогических 

работников(совместителей) от 

общего количества педагогических 
работников. 

Экспертная 
оценка 

ежегодно Сентябрь Зам. директора 

по УВР, 

специалист 
по кадрам 

Квалификация педагогов 
школы 

Доля педагогов школы, прошедших 
курсовую подготовку 

Экспертная 
оценка 

ежегодно Сентябрь Зам. директора по 
УВР, методист 

Аттестация 

педагогических 

работников 

Доля педагогических работников, 

имеющих квалификационные 

категории или подтвердивших 

соответствие занимаемой 

должности, от общего количества 

педагогических 
работников 

Экспертная 
оценка 

ежегодно Октябрь Зам. директора по 
УВР 



 Участие в 

профессиональных 
конкурсах педагогов школы 

Доля педагогов, принявших 

участие в профессиональных 

конкурсах, от общего 

количества педагогических 

работников 

Экспертная 
оценка 

ежегодно Май ШМО учителей- 
предметников 

Удовлетворенность 

участников 

образовательного 

процесса 

Удовлетворённость 

родителей(законных 

представителей) 

обучающихся на ступенях 

начального общего, 

основного общего 

образования содержанием и 

ходом 
образовательного процесса 

Доля родителей, удовлетворённых 

содержанием и ходом 

образовательного процесса 

Опрос, участие 
общественных 

наблюдателей в 
проведении 

оценочных 

процедур 

постоянно 2 раза в год Зам. директора по 

УВР 

Качество результатов образовательной деятельности 

 

 

 

Результаты 

образовательной 

деятельности 

Уровень обученности по 

учебным предметам 

 

Доля учащихся, 
демонстрирующих 

удовлетворительные 

результаты 

 

Оценочные 

процедуры 

(школьные, 

региональные, 

всероссийские) 

В 
соответствии 

с графиком 

оценочных 

процедур 

1 раз месяц Зам. директора по 

УВР 

Уровень качества знаний по 

учебным предметам 
Доля учащихся, 

демонстрирующих 
качественную успеваемость 

Оценочные 

процедуры 

(школьные, 

региональные, 

всероссийские) 

В 
соответствии 

с графиком 

оценочных 

процедур 

1 раз месяц Зам. директора по 

УВР 

Результаты промежуточной 

внешней экспертизы 

подготовки к ГИА 

Доля учащихся, 

преодолевших границу 

минимального балла по ГИА 

Тренировочные 

мероприятия в 

формате ГИА 

В соответствии 
с графиком 

постоянно Зам. директора по 

УВР 

Результаты внутренней 

экспертизы подготовки к ГИА 

основного и среднего уровней 

общего образования 

Доля учащихся, выполнивших 

менее 50%работы. Доля учащихся, 

выполнивших более 70%работы. 

Предэкзамена- 

ционные работы 

В соответствии 
с графиком 

постоянно Зам. директора по 

УВР 

Результаты ОГЭ Доля учащихся, прошедших 

ОГЭ и завершивших 

обучение по программе 

ООО 

Аналитическая 
справка 

1 раз в год август Зам. директора 
по УВР 



Результаты ЕГЭ Доля учащихся, преодолевших 

границу минимального балла и 

показавших высокие результаты 

по результатам ЕГЭ. 

Аналитическая 

справка 

1 раз в год август Зам. директора 

по УВР 

 Результаты поступления 
выпускников в учебные 

заведения 

Доля учащихся, поступивших 
в вузы. 

Опрос 1 раз в год сентябрь Зам. директора по 
УВР 

Участие в конкурсных 

мероприятиях 

Доля учащихся, завоевавших 

награды различного уровня, 

Экспертная 

оценка 

постоянно 2 раза в год Зам. директора по 

УВР 

Участие в мероприятиях 
интеллектуальной 

направленности 

Доля учащихся от 
общего количества 

участников. 

Экспертная 

оценка 

постоянно 2 раза в год Зам. директора по 

УВР 

Уровень сформированности 
УУД у учащихся в 
соответствии с ФГОС 

Доля учащихся, демонстрирующих 
высокий и средний уровень 
развитости умений 

Диагностическая 
работа по 
метапредметным 
результатам 

В соответствии 

с графиком 

постоянно Зам. директора по 
УВР 

Анализ объективности оценки образовательных результатов 

Формирование у 

участников 

образовательных 

отношений позитивного 

отношения к 

объективной оценке 

образовательных 

результатов 

Результаты внутренней 

экспертизы результатов 

оценочных процедур 

Доля педагогов, принявших 

участие в мероприятиях 

школьного, регионального и 

всероссийского мониторинга, 

от общего количества 

педагогических 

работников 

Оценочные 

процедуры: 

- РМ 

- ВПР 

- ТМ 
- ФГ (на 

платформе 

РЭШ) 

В 
соответствии 

с графиком 

постоянно Зам. директора по 

УВР, 

ШМО учителей- 

предметников 

Результаты участия 

общественных 

(независимых) 

наблюдателей в 

независимых 

оценочных процедурах 

Количество общественных 

(независимых) 

наблюдателей, принявших 

участие в мероприятиях 

школьного, регионального и 

всероссийского мониторинга, 

от общего количества 

проведенных работ 

 

Оценочные 

процедуры: 

- РМ 

- ВПР 

- ТМ 

ФГ (на 

платформе 

РЭШ) 

В 
соответствии 

с графиком 

постоянно Зам. директора по 

УВР 

 

Результаты внутренней 

экспертизы результатов КОК, 

ТК 

Соответствие 

структуры и 

содержания 

образовательного 

процесса 
требованиям ФГОС 

Наблюдение, 

анализ уроков 

В 

соответствии 
с графиком 

постоянно Зам. директора по 

УВР, 

ШМО учителей- 

предметников, 

служба 

сопровождения 



Результаты внутренней 

экспертизы соответствия 

структуры и содержания 

образовательного процесса 

требованиям ФГОС, 

результатов оценочных 

процедур 

Соответствие 

структуры и 

содержания 

образовательного 

процесса 

требованиям 

ФГОС, ФОП 

Семинары, 

педагогические 

советы, 

заседания 

ШМО, 

административные 

совещания 

В 
соответствии 

с планом 

работы 

Педагогиче-

ского совета 

постоянно Зам. директора по 

УВР, 

ШМО учителей- 

предметников 

Информационно-аналитическое обеспечение внутренней системы оценки качества образования 

Анализ результатов 

внутренней экспертизы 
соответствия структуры и 

содержания 
образовательного процесса 

требованиям ФГОС, 
принятие управленческих 

решений 
 
 
 

Соответствие результатов 

обучения целям и задачам 
реализации ООП НОО, ООО, СОО 

Динамика 

результатов 
обученности обучающихся 

Подготовка 

аналитических 

справок, 
обсуждение и 

публикация на 
сайте ОО 

постоянно постоянно Зам. директора по 

УВР, 
ШМО учителей- 
предметников 

Соответствие способов, форм 

и методов обучения 

планируемым результатам 

реализации ООП НОО, ООО, 

СОО 

Динамика 
эффективности 

педагогической 

деятельности 

педагогов 

Подготовка 

аналитических 

справок, 

обсуждение и 

публикация на 
сайте ОО 

постоянно постоянно Зам. директора по 

УВР, 

ШМО учителей- 

предметников 
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