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Раздел 1 

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

1.Нормативно-правовые документы, на основании которых разработана рабочая программа. 

Сведения о программе (примерной/типовой или авторской). 

 

Рабочая программа внеурочной деятельности «Мир профессий» для 3 В класса на 2023-2024 

учебный год составлена на основе:  

Федеральный уровень 

1. Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» (часть 5 статья 12) № 

273-ФЗ от 29.12.2012 г. 

2. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 372 «Об 

утверждении федеральной образовательной программы начального общего образования» 

3. Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации № 

28 от 28.09.2020 (далее – СП 2.4.3648-20) Санитарных правил СП 2.4.3648-20 

"Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 

отдыха и оздоровления детей и молодежи". 

4. Санитарных правил и норм СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к 

обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды 

обитания», утвержденных Постановлением Главного государственного санитарного 

врача РФ № 2 от 28.01.2021 (далее- СанПин 1.2.3685-21) 

Региональный уровень 

1. Письмо Комитета по образованию № 03-20-2913/14-0-0 от 11.07.2014 «Методические 

рекомендации по организации изучения иностранных языков в государственных 

образовательных организациях, реализующих основные образовательные программы». 

2. Инструктивно-методическое письмо Комитета по образованию Санкт-Петербурга «Об 

организации внеурочной деятельности при реализации федеральных государственных 

образовательных стандартов начального общего и основного общего образования в 

образовательных организациях Санкт-Петербурга» № 03-20-2057/15-0-0 от 21.05.2015 г. 

3. Инструктивно-методическое письмо Комитета по образованию «Об организации работы 

образовательных организациях Санкт-Петербурга, реализующих основные 

общеобразовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего 

образования, обеспечивающие углубленное изучение учебных предметов, предметных 

областей» № 03-20-2216/15-0-0 от 02.06.2015 г 

Школьный уровень 

1. Основная образовательная программа начального общего образования ГБОУ школа № 583 

Приморского района Санкт-Петербурга (новая редакция - протокол Педагогического совета 

ГБОУ школы № 583 Приморского района Санкт-Петербурга № 1 от 28.08.2023 

2. Устав ГБОУ школа № 583 Приморского района Санкт-Петербурга (утвержден 

Распоряжением Комитета по образованию Санкт-Петербурга № 2337-р от 26.05.2014). 

3.   Программа внеурочной деятельности « Мир профессий» составлена на основе авторской       

программы   Прилипской Е.В., Сухаревской Е.Ю. 

                 

2. Назначение программы 

           Программа внеурочной деятельности по социальному направлению «Мир профессий» 

предназначена для знакомства обучающихся с миром профессий 

 

3. Цели и задачи внеурочной деятельности 

Цель программы – подготовка основы для предпрофильной ориентации учащихся младших 

классов путем создания максимально разнообразных впечатлений о мире профессий, их 

социальной значимостью и содержанием 

Задачи программы:  

формировать положительное отношение к труду и людям труда   

развивать интерес к трудовой и профессиональной деятельности младших школьников. 

содействовать приобретению обучающимися желания овладеть какой-либо профессией 

https://docs.cntd.ru/document/566085656#6580IP
https://docs.cntd.ru/document/566085656#6580IP
https://docs.cntd.ru/document/566085656#6580IP
https://docs.cntd.ru/document/566085656#6580IP
https://docs.cntd.ru/document/566085656#6580IP
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4.  Возрастная группа обучающихся (класс, параллель), на которых ориентированы занятия 

по внеурочной деятельности 

       Программа внеурочной деятельности по социальному направлению «Мир профессий» 

предназначена для обучающихся 3 класса. 

 

5. Информация о количестве учебных часов, на которое рассчитана рабочая программа по 

внеурочной деятельности 

Данная программа рассчитана на 17 ч. в год по 0,5 ч. в неделю.        

 

Раздел 2 

1. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ В ИЗУЧЕНИИ КУРСА ВНЕУРОЧНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Внеурочная деятельность обучающихся 1-4 классов ГБОУ школы № 583 Приморского района 

Санкт-Петербурга осуществляется в соответствии с рабочей программой воспитания, которая 

реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, совместно с семьей и другими 

институтами воспитания. Воспитательный потенциал занятия определяется концепцией курса 

внеурочной деятельности и отражается в планируемых личностных результатах.   

  

Личностные результаты Метапредметные результаты Предметные результаты 

В ходе реализации программы 

обучающиеся должны 

овладевать специальными 

знаниями, умениями и 

навыками. К ним относятся: 

когнитивные – знания 

обучающихся о труде, о мире 

профессий; 

мотивационно-личностные – 

отношение к труду, интерес к 

профессиям, желание овладеть 

какой-либо профессиональной 

деятельностью; 

поведенческие - навыки 

трудовой деятельности, 

ответственность, 

дисциплинированность, 

самостоятельность в труде. 

 Регулятивные УУД: 

Учить высказывать своё 

предположение (версию) на 

основе работы с иллюстрацией, 

учить работать по 

предложенному учителем плану. 

Средством формирования этих 

действий служит технология 

проблемного диалога на этапе 

изучения нового материала. 

Учиться совместно с учителем и 

другими учениками давать 

эмоциональную оценку 

деятельности класса на уроке. 

Средством формирования этих 

действий служит технология 

оценивания образовательных 

достижений (учебных успехов). 

Познавательные УУД: 

Перерабатывать полученную 

информацию: делать выводы в 

результате совместной работы 

всего класса. 

Преобразовывать информацию 

из одной формы в другую: 

составлять рассказы на основе 

простейших моделей 

(предметных, рисунков, 

схематических рисунков, схем); 

находить и формулировать 

решение задачи с помощью 

простейших моделей 

(предметных, рисунков, 

схематических рисунков). 

-выполнение простейших этапов 

работы (для различных 

профессий) 

- формирование знаний о труде, 

понимание значения труда для   

жизни общества и каждого 

человека 
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Коммуникативные УУД: 

Умение донести свою позицию 

до других: оформлять свою 

мысль в устной и письменной 

речи (на уровне одного 

предложения или небольшого 

текста). 

Слушать и понимать речь 

других. 

Средством формирования этих 

действий служит технология 

проблемного диалога 

(побуждающий и подводящий 

диалог). 

Совместно договариваться о 

правилах общения и поведения в 

школе и следовать им. 

Учиться выполнять различные 

роли в группе (лидера, 

исполнителя, критика). 

Средством формирования этих 

действий служит организация 

работы в парах и малых группах 

(в приложении представлены 

варианты проведения уроков). 

 

 

2. ФОРМЫ УЧЁТА ДОСТИЖЕНИЙ 

Для оценки планируемых результатов освоения программы используется диагностический  

инструментарий, представленный в таблице 

 

Критерии 

 

 Показатели Методики диагностики 

Когнитивный 

знания учащихся о труде, о 

мире профессий 

 

У
р

о
в

ен
ь

 с
ф

о
р

м
и

р
о
в

а
н

н
о
ст

и
 

т
р

у
д

о
в

о
г
о
 с

о
зн

а
н

и
я

 

1.Знания о труде. 

2.Понимание значения труда 

 для жизни общества и  каждого 

человека. 

3.Знания об основных 

профессиях, их особенностях. 

Тестирование (Тесты 

«Зачем нужен труд?»,  

«Какая это профессия?») 

 

Мотивационно-личностный 

отношение к труду, интерес 

к профессиям, желание 

овладеть какой-либо 

профессиональной 

деятельностью 

1.Отношение к труду и людям 

труда   

2. Интерес к трудовой и 

профессиональной 

деятельности. 

3. Желание овладеть какой-либо 

профессией 

Наблюдение 

Методика «Продолжи 

предложение» 

Беседа «Кем быть?» 
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Поведенческий  

Навыки трудовой 

деятельности, 

ответственность, 

дисциплинированность, 

самостоятельность в труде  

 

 У
р

о
в

ен
ь

 т
р

у
д

о
в

о
й

 

а
к

т
и

в
н

о
ст

и
 

1.Навыки трудовой 

деятельности. 

2.Проявление трудолюбия, 

старательности. 

3.Добросовестность, активность, 

ответственность в учебном 

труде. 

Наблюдение. 

Анализ продуктов 

трудовой деятельности. 

 

 

 

Раздел 3   

СОДЕРЖАНИЕ КУРСА ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

№  

п/п 

Наименование раздела  Количество часов по 

программе 

Формы организации  и виды 

деятельности    

1 Мир профессий 2 словесно-логические, образно-

художественные и игровые формы 

организации, игровая, 

познавательная, досугово – 

развлекательная деятельность, 

проблемно – ценностное общение 

2 Они всегда придут на 

помощь 

3 словесно-логические, образно-

художественные и игровые формы 

организации, игровая, 

познавательная, досугово – 

развлекательная деятельность, 

проблемно – ценностное общение 

3 Городские профессии 9 словесно-логические, образно-

художественные и игровые формы 

организации, игровая, 

познавательная, досугово – 

развлекательная деятельность, 

проблемно – ценностное общение 

4 Семейные династии 1 словесно-логические, образно-

художественные и игровые формы 

организации, игровая, 

познавательная, досугово – 

развлекательная деятельность, 

проблемно – ценностное общение 

5 Подготовка и защита 

проектов 

2 словесно-логические, образно-

художественные и игровые формы 

организации, игровая, 

познавательная, досугово – 

развлекательная деятельность, 

проблемно – ценностное общение 

6 Итого 17  

 

 

Приложение к рабочей программе по внеурочной деятельности «Мир профессий» для 3 В    

класса учителя Попова О.Е.  на 2023-2024 учебный год 

КАЛЕНДАРНО-ТЕМАТИЧЕСКОЕ ПЛАНИРОВАНИЕ 

№ занятия Тема занятия Планируемая дата 
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1 Зачем человеку трудиться?  1 неделя 

2 Зачем человеку трудиться?  2 неделя 

3 Калейдоскоп профессий. Классификация профессий  3 неделя 

4 Калейдоскоп профессий. Классификация профессий  4 неделя 

5 Они всегда придут на помощь (службы спасения)  5 неделя 

6 Они всегда придут на помощь (службы спасения)  6 неделя 

7 В больнице. Врачи и их помощники. Младший мед. 

персонал 

 7 неделя 

8 В больнице. Врачи и их помощники. Младший мед. 

персонал 

 8 неделя 

9 Уроки доктора Айболита. Фармацевты  9 неделя 

10 Уроки доктора Айболита. Фармацевты  10 неделя 

11 В городе. На стройке (архитектор, каменщик, 

экскаваторщик, крановщик) 

 11 неделя 

12 В городе. На стройке (архитектор, каменщик, 

экскаваторщик, крановщик) 

 12 неделя 

13 В городе. На стройке (электрик, сантехник, отделочник, 

дизайнер) 

 13 неделя 

14 В городе. На стройке (электрик, сантехник, отделочник, 

дизайнер) 

 14 неделя 

15 Наши помощники (юрист, адвокат, нотариус)  15 неделя 

16 Наши помощники (юрист, адвокат, нотариус)  16 неделя 

17 Люди, которые делают нашу жизнь легче (таксист, 

водитель общественного транспорта,  работник 

химчистки, мастер по ремонту обуви) 

 17 неделя 

18 Люди, которые делают нашу жизнь легче (таксист, 

водитель общественного транспорта,  работник 

химчистки, мастер по ремонту обуви) 

 18 неделя 

19 В магазине  (продавец, товаровед, кассир)  19 неделя 

20 В магазине  (продавец, товаровед, кассир)  20 неделя 

21 В кафе и ресторане   (официант, повар, повар-кондитер, 

управляющий) 

 21 неделя 

22 В кафе и ресторане   (официант, повар, повар-кондитер, 

управляющий) 

 22 неделя 

23 В гостинице   (администратор, уборщица, посыльный)  23 неделя 

24 В гостинице   (администратор, уборщица, посыльный)  24 неделя 

25 В салоне красоты   (парикмахер, мастер по маникюру, 

администратор) 

 25 неделя 

26 В салоне красоты   (парикмахер, мастер по маникюру, 

администратор) 

 26 неделя 

27 В офисе (бухгалтер, менеджер по кадрам)  27 неделя 

28 В офисе (бухгалтер, менеджер по кадрам)  28 неделя 

29 Профессии в моей семье. Семейные династии  29 неделя 

30 Профессии в моей семье. Семейные династии  30 неделя 

31 Подготовка к защите проектов. Оформление результатов 

проектов 

 31 неделя 
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32 Подготовка к защите проектов. Оформление результатов 

проектов 

 32 неделя 

33 Защита мини-проектов  33 неделя 

34 Защита мини-проектов  34 неделя 

 

 

Темы проектов: 

1. Профессии в моей семье. 

 

Тест «Зачем нужен труд» 

 1.Можно ли прожить всю жизнь не трудясь? Как ты к этому относишься? 

а) не знаю, не задумывался – 2 балла 

б) можно, но это неинтересно – 3 балла 

в) можно, и это интересно, можно делать все что хочешь – 1 балл 

 2. Зачем люди трудятся? 

  а) чтобы получать деньги – 2 балла 

  б) труд приносит радость, делает человека уважаемым в обществе – 3 балла 

  в) не знаю – 1 балл          

 3.Ты хотел бы, чтобы твоя работа была: 

   а) интересной и полезной людям – 3 балла 

   б) не обязательно интересной, но высокооплачиваемой – 2 балла 

   в) я об этом еще не думал – 1 балл 

 4. Кого можно назвать трудолюбивым человеком? 

    а) того, кто трудится честно, выполняет качественно свою работу – 2 балла 

    б) того, кто трудится с любовью – 3 балла   

   в) не знаю – 1 балл 

                                                                             Высокий уровень – 12 баллов 

                                                                               Средний уровень – 8-11 баллов 

                                                                                      Низкий уровень – 7 и менее баллов 

 

 

 

Тест «Какая это профессия?» 

1.Как называется профессия, представитель которой занимается покрасочными работами? 

·        художник 

·        оформитель 

·        маляр – 1 балл 

2.Чем занимается овощевод? 

·        заготавливает овощи 

·        выращивает овощи – 1 балл 

·        собирает овощи 

3. Как называется профессия, представитель которой проектирует здания? 

·        строитель 

·        чертежник 

·        архитектор - 1 

4. Представитель какой профессии лечит животных? 

·        врач 

·        животновод 

·        ветеринар – 1 балл 

5. Назови профессии, которые ты знаешь. Чем занимаются люди – представители этих профессий? 

    Каждый правильный ответ оценивается в 1 балл. 

 

Высокий уровень – 20 и более баллов 
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Средний уровень – 15-19 баллов 

Низкий уровень – 14 и менее баллов 

Методика незаконченных предложений 

 

1.Каждый человек должен трудиться, потому что… 

2. Труд должен приносить…  

3. Я хотел (а) бы выбрать профессию … 

4. Моя будущая работа требует… 

 

Высокий уровень. Учащийся понимает, что труд должен приносить пользу людям, чувство 

удовлетворения себе.  У учащегося имеются определенные профессиональные интересы, он знает, 

какие качества необходимо развивать в себе, чтобы овладеть выбранной профессией.  

Средний уровень. Учащийся представляет трудовую деятельность как средство достижения 

материального благополучия. У учащегося имеются определенные профессиональные интересы, 

но он не задумывается о том, какие качества необходимо развивать в себе, чтобы овладеть 

выбранной профессией.  

Низкий уровень. У учащегося отсутствуют представления о значении труда для него самого, для 

окружающих. Отсутствуют осознанные профессиональные интересы. 

 

Анкета для выявления трудового сознания младших школьников 

1. Для чего нужно трудиться? 

2. Какова цель труда? 

3. Какие ты знаешь профессии? 

4. Какие профессии самые нужные людям? 

5. Какие профессии самые сложные? 

6. Какой труд сложнее: умственный или физический? 

7. Кем ты хочешь стать после окончания средней школы? 

8. Нужно ли любить свою профессию? 

9. Что нужно, чтобы стать профессионалом, хорошим специалистом? 

10. Какие учебные предметы ты любишь больше других? 

11. Как ты учишься? 

11. Твое любимое занятие в школе и дома. 

12. Какое поручение тебе хотелось бы выполнить? 

13.Что читаешь? 

14. Что ты считаешь самым интересным и важным в жизни? 

15. Считаешь ли ты полезным тот труд, который тебе приходится делать? 
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