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1. O01ue mMoJ10KeH U

1.1. Hacrosmee Ilonoxkenue co3gaHo B COOTBETCTBHUM C M. 4 cT. 26 DenepanbHOro
3akoHa oT 29.12.20212 Ne 273- @3 «O06 obpazoanuu B Poccuiickoit denepaunn», Ycrapa
I'BOY mkonst Ne 583 TIpumopckoro paitona Cankt-IlerepOypra.

1.2. Obmee cobpanue padotHukoB ['BOY mkonsr Ne 583 IIpumopckoro paiiona
Cankrt- IlerepOypra (mamee — OOmiee coOpaHue) SBISICTCS MOCTOSHHO JCHCTBYIOITUM
KOJUISTHANIbHBIM OPTaHOM  YIIPABJICHUS, HMEIOIIMM OECCPOUYHBIA CPOK TOJHOMOYHIA,
KOTOpBIM CO3Ja€TCsl M JIEUCTBYET B COOTBETCTBUM C JCHUCTBYIOIIUM Y CTaBOM
o0pa3zoBaTenbHOTO yupexaeHus u [looxkeHneM o JaHHOM OpraHe.

1.3. B cBoeit gestenpHOCTH OO11ee coOOpaHre pabOTHUKOB PYKOBOACTBYETCS
Koncrutynueit Poccuiickoit @enepanuu; TpynossiM kogexcom PD, denepalibHbIM 3aKOHOM OT
29.12.2012 Ne 273-®3 «O06 obpazoanuu B Poccuiickoit deneparumy; 1pyruMu (enepaibHbIMH,
PETHMOHANBHBIMU 3aKOHAMH H MO3aKOHHBIMU aKTaMH, HOPMAaTUBHO-TIPABOBOM IOKYMEHTAIIHEH,
VYceraBoM mikossl, HacTossumM Ilonoxenuem.

2. Komnerenuuun O0mero coopanus

K xommerentun O01iero coopanust yapexAeHUst OTHOCSATCS:

2.1. PaccMOTpeHHE €XEroJHOr0 OT4YeTa O TMOCTYIUIEHMM M  PacxXxoJ0BaHUU
(uHAHCOBBIXM MaTepUAIbHBIX cpecTB OOpa30oBaTENIbHOTO YUPEKICHUS, a TAK)KE OTYETa O
pe3yabTaTtax caMmoo0cie0BaHusl.

2.2. llpunstue IlpaBmws BHYTpeHHero pacmopsiika oOyvaromuxcs, I[IpaBuin
BHYTPEHHET0 TPYIOBOT'O paclopsiaKa paOOTHUKOB, MHBIX JIOKAJIbHBIX HOPMAaTUBHBIX aKTOB,
3aTparvBalOIIMX I@IpaBa M 3aKOHHBIE MHTEpechl OOydJalomuxcs U  pabOTHHUKOB
O0pa30BaTeNbHOTO YUPEHKICHHS.

2.3. PaccMoTpeHue BOIpOCOB cTpareruu pa3Butus OOpa3oBaTeIbHOTO YUPEKICHHUS.

2.4. 3acnymuBaHue OT4eTOB aupekTopa OOpa3oBaTeNbHOTO YUYPEKICHUS U
KOJUIETHalIbHBIX OpraHoB yrpanieHus OO0pa3oBaTeNbHOTO YUpPEXKACHHS BO BOIPOCAM HX
JESATEBHOCTH.

2.5. PaccMoTpeHME U IPUHATHE PEIICHUH 10 BOIIPOCcCaM MaTepHaTbHO-TEXHUUYECKOTO
o0ecrieyeHns 1 OCHAILEHHUs] 00pa30BaTEIbHOTO MpoLecca.

2.6. PaccmoTpenune MHBIX BOMPOCOB JesATeIbHOCTH OOpa30BaTEIbHOTO YUPEIKIACHNUSA,
BBIHECEHHBIX Ha paccMoTpeHue JupekropoM  OOpazoBaTeNbHOIO  YUPEKIACHHUS,
KOJUIErHaJIbHBIMH OpraHamu yrpasiieHus: O0pa3oBaTeNbHOIO YUPEKICHUS.

3. Opranuszanus ynpasjeHuss QO0mum coopanuem

3.1. B cocraB O6mero coopanust BXoasT Bce padboTHUKH OOpa30BaTEIbLHOTO YUPEKICHHS.

3.2. O6miee cobpanue coOUpaeTcss IMPEKTOPOM IO MEpe HEOOXOUMOCTH, HO HE PEXe OHOTO pa3a
B YETBIPE MECSIIIA.

3.3. Obuiee coOpaHue CYMTAETCS MPABOMOYHBIM, €CIIM Ha €ro 3acelaHuM MpHCyTCcTBYIOT 50% u
6osee oT uncia padboTHUKOB OOpaz0BaTEIBLHOTO YUPEKICHHS.

3.4. Pemmienus Ha OOmemM coOpaHMM NPHUHUMAIOTCS OTKPBITBIM TOJIOCOBAHHUEM OOJBIIMHCTBOM
TOJIOCOB OT YHCJIa MPUCYTCTBYIOMUX WieHoB O01ero codpanus u ohopMIISIIOTCS IPOTOKOJIOM.

3.5. JInsa Bemenuss OOmiero cobpaHHs U3 €ro COCTaBa OTKPBITBIM TOJIOCOBAaHMEM M30MpaeTcs
npezcenaTeab U CeKpeTapb, KOTOPbIE HCIONHAIOT CBOM OOS3aHHOCTH Ha OOIECTBEHHBIX
Havyamax. PykoBoacTtBo OOmmM coOpaHneM paOOTHUKOB OCYIIECTBISIET TIpeacenaTeb,
KOTOPBIM I10 TOJDKHOCTH SIBJISIETCS] pyKOBOANUTEh OOpa30BaTeIbHOTO YUPEIKICHHUS.

3.6. Pemenus na OOmeM coOpaHWM TMPUHUMAIOTCS OTKPBITHIM TOJOCOBAHHEM OOJBITUHCTBOM
TOJIOCOB OT YHMCJIa MPUCYTCTBYIONUX WieHOB O011ero coopanus u 0pOpMIISIIOTCS TPOTOKOIOM.

3.7. llpencenatens OO1mero coopanust pabOTHUKOB:



- OpraHu3yeT JesaTeabHocTh O01ero coopanusi pabOTHUKOB;

- uapopmupyet wieHoB OOmiero coopanusi pabOTHUKOB O MPEICTOSIIEM 3acelaHNH;

- OTIpeiessieT IOBECTKY JHS;

- KOHTPOJIUPYET BBIIOJIHEHHE PEIICHUH.

3.8. Ha 3acenanme OOmiero coOpanusi MOTyT ObITh NPUTJIAIIEHBI MPEACTABUTEIN YUpeauTens,
00IIECTBEHHBIX OpPraHN3aIfii, OPraHOB TOCYIaPCTBEHHOTO yIpaBieHus. Jluma, mpurianieHHble
Ha coOpaHwMe, MOJIB3YIOTCS IPAaBOM COBEIIATEIBHOTO T0JI0CA, MOTYT BHOCHTH NPEUIOKCHUS U
3asBJICHUS, Y4aCTBOBaTh B OOCYKACHHH BOINPOCOB, HAaXOMAIMIMXCA B WX KOMIICTCHIIUH, HO
y4acTus B TOJIOCOBAHUU HE IPUHUMAIOT.

4. OTBeTcTBeHHOCTHh O01IEro codpaHus
4.1. Obmee cobpanue pabOTHUKOB HECET OTBETCTBEHHOCTH:
® 32 BBINIOJIHEHUE, BBHIIIOJIHEHUE HE B OJIHOM 00BbEME WJIH HEBBITTOJIHEHUE
3aKpEIUICHHBIX 32 HUM 33/1a4;
® 32 COOTBETCTBHME MPUHHUMAEMBIX PELICHHI 3aKOHOAATENbCTBY Poccuiickoit
q)ellepaL[I/II/I,HOpMaTI/IBHBIM IMPaBOBBIM AKTaM.

5. leronpousBoacreo O0mero coopanus
5.1. 3acenanus OOmiero codbpanust 0HOPMIISIIOTCS MTPOTOKOJIOM, KOTOPBIM
BEJIETCEKPETAPb.
5.2. ITpoTOKOJIBI TOAMKUCHIBAIOTCS TIpeicenaTeneM u cekperapem OO01ero coopanus.
5.3. Hymepanus npoToKoJIOB BEIETCS OT Havaja KajleHAapHOIo roja.
5.4. Ilporokoner OOmero coOpaHus BeAyTCS B DJIEKTPOHHOM BHJE, TOCIE YEro
pacrneyaThIBalOTCs,, HyMEPYIOTCSI U CLHIMBAIOTCS, 3aBEPAIOTCS MOJIUCHIO AUPEKTOPA U
MeYaThIO IIKOJbI.
5.5. IIpotokonbl OOImMX cOOpaHUil B TEUCHHE KaJCHIAPHOTO Iojla XpaHITCA y CeKpeTraps
O6miero coOpaHusi.
5.6. ITo okOHUAHUH KaJIEHAAPHOTO TOAa MPOTOKOJIBI (POPMHUPYIOTCS B JIETIO0 B COOTBETCTBUU
C HHCTpPYKUMEW 1o Jenomnpou3BoAcTBy. [IpoTokonsl B J1ene pacronaraiorcs B
XPOHOJIOTUYECKOM TopsiAke 1o HomepaM. (CocTaBisieTcsi BHYTPEHHSAS OINCH
MIPOTOKOJIOB, cojiepaiias HH(OPMAaILIUIO O TOPSAAKOBBIX HOMEpax MPOTOKOJIOB, JlaTax
IIPOBEJIEHUS, TEMaxX 3aceJaHuil M HOMEpax JIMCTOB JEa, Ha KOTOPBIX PACIIOJIOKEH
KaXIbI TOKYMEHT.
5.7. llpotokonel O6miero coOpanust xpaHarcs B jaenax OOpa3oBaTenbHOTO
YUPEXKJIEHUSI B COOTBETCTBUU C HOMEHKJIATYPOH.

6. 3axsr04NTEIBLHBIC TOJT0KEHUS
6.1. U3MmeHenns u goroiiHeHus B Hacrostee [1omoxenne BHocsTess O0mmm
cobpaHueM paOOTHUKOB ¥ IPUHUMAIOTCS Ha €T0 3aCeIaHMH.
6.2. [Tonoxenue AEUCTBYET 10 MPUHATUS HOBOTO MOJIOKEHUS, TpUHATOr0 Ha O011eM
coOpaHuu pabOTHUKOB B YCTAHOBJICHHOM TTOPSIIKE.
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